TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
PER AREE DIRIGENZIALI (COMPRESI | DIRIGENTI)
Pubblicazione ai sensi della Legge 69 del 18.06.2009 c.m. 03/09 e 05/09

ANNO 2017
NUMERO DI UNITA' DI PERSONALE 75
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono
INTERPORTO ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: ferie, permessi,
congedo di maternita e congedo parentale, ecc) 2826
PADOVA SPA B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 18743
TASSO DI ASSENZA (A/B) 15,08
SPA
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (sono esclusi i giorni di assenza
per ferie permessi a gg. e congedi di maternita) 856
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/B) 4,57
NUMERO DI UNITA' DI PERSONALE 56
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono
UFFICI ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: ferie, permessi,
DIREZIONE congedo di maternita e congedo parentale, ecc) 1947
GENERALE B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 14053
E DEL TASSO DI ASSENZA (A/B) 13,85
PERSONALE
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (sono esclusi i giorni di assenza
per ferie permessi a gg. e congedi di maternita) 542
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/B) 3,86
NUMERO DI UNITA' DI PERSONALE 11
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono
DIREZIONE ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: ferie, permessi,
REAL ESTATE congedo di maternita e congedo parentale, ecc) 593
LOGISTICA B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 2698
IT E COMMERCIALE [TASSO DI ASSENZA (A/B) 21,98
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (sono esclusi i giorni di assenza
per ferie permessi a gg. e congedi di maternita) 234
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/B) 8,67
NUMERO DI UNITA' DI PERSONALE 8
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono
DIREZIONE ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: ferie, permessi,
AMMINISTRATIVA |congedo di maternita e congedo parentale, ecc) 286
E B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 1992
C.D.G. TASSO DI ASSENZA (A/B) 14,36
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI (sono esclusi i giorni di assenza
per ferie permessi a gg. e congedi di maternita) 80
TASSO DI ASSENZA NETTO (C/B) 4,02




