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Introduzione: organizzazione e funzioni  

 

La società INTERPORTO PADOVA S.P.A. (P.I. 00397270281), di seguito per brevità anche solo 

“INTERPORTO”, partecipata in via maggioritaria da Enti Pubblici, si occupa di realizzare 

infrastrutture e servizi per la logistica ed il trasporto, attraverso lo studio, la promozione, il 

coordinamento, lo svolgimento e la gestione di tutte le attività inerenti alla creazione e 

all’esercizio in Padova di un interporto, così come definito dalla legge 4 agosto 1990, n. 240. 

Favorisce l’integrazione dei sistemi di trasporto terrestre, marittimo, fluviale ed aereo, al fine di 

facilitare le operazioni connesse alle volture di carico, per la movimentazione ed eventuale sosta 

temporanea delle merci nell’ambito interportuale e per la organizzazione logistica della 

produzione e della distribuzione fisica dei prodotti, anche in punto franco, completando la 

struttura con opportuni servizi intesi a fornire assistenza agli operatori ed ai loro mezzi. 

In particolare, la divisione logistica si occupa dell’attività di distribuzione per le aziende del 

territorio, mediante ritiro, movimentazione, magazzinaggio e distribuzione delle merci e il servizio 

“Cityporto” si occupa della distribuzione urbana delle merci mediante mezzi ecologici. 

La Società, inoltre, grazie alle proprie dotazioni di infrastrutture ferroviarie e di movimentazione, 

offre servizi avanzati per gli operatori che organizzano trasporto merci su treni intermodali, 

nonché strutture e servizi sviluppati appositamente per operatori logistici (magazzini, banchine 

per attracco, aree di manovra e parcheggio, celle frigorifere). 

 

La struttura organizzativa di INTERPORTO è sintetizzata attraverso l’organigramma di cui alla 

sezione pubblicata nel sito www.interportopd.it  
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1. Le principali novità 

A livello nazionale il programma per la trasparenza e l’integrità è stato introdotto, a partire dal 

triennio 2009/2011, con il decreto legislativo n. 150/2009, la determinazione n. 8 del 2015 

dell’ANAC ha esteso alcune previsioni anche alle società partecipate che svolgano attività di 

prestazione di servizi pubblici, limitatamente a tale specifico ambito pubblico.  

INTERPORTO su base volontaria ha redatto il presente programma triennale per la trasparenza 

e l’integrità a partire dal triennio 2015/2017, ai sensi del decreto legislativo n. 33/2013, che 

sancisce che tali obblighi costituiscono livello essenziale delle prestazioni erogate dalle 

amministrazioni pubbliche. 

 

2. Procedimento di elaborazione e adozione del Programma 

 

Gli obiettivi strategici sono di garantire che: 

1) la massima trasparenza della propria azione organizzativa e ad alla propria attività 

terminalistica ed interportuale; 

2) la trasparenza è intesa come accessibilità, anche attraverso lo strumento della 

pubblicazione sul proprio sito istituzionale, delle informazioni concernenti i dati previsti 

dalla Determinazione n. 8 del 2015 dell’ANAC con riferimento all’attività interportuale e 

terminalistica. 

 

Il presente piano, unitamente con il Piano triennale per la prevenzione della corruzione ed i 

suoi allegati è pubblicato nella sezione “Trasparenza e anticorruzione” nel sito 

www.interportopd.it come previsto dal d.lgs. 33/2013; 

 

Il responsabile della trasparenza è il medesimo soggetto cui è attribuita la funzione di 

responsabile della prevenzione della corruzione. 

 

Per la predisposizione del programma, sono stati coinvolti i seguenti dirigenti: 

Dirigente Amministrativo 

Dirigente Real Estate e Logistica 

 

Il programma triennale per la trasparenza è approvato con deliberazione del consiglio di 

amministrazione. 

 

3. Iniziative di comunicazione della trasparenza 

 

La trasparenza è attuata tramite la pubblicazione sul sito istituzionale della pagina 

“trasparenza e anticorruzione” delle informazioni, dati e documenti per i quali è dovuta la 
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pubblicazione ai sensi della determinazione n. 8 del 2015 dell’ANAC e quindi relativamente 

all’organizzazione di INTERPORTO ed all’attività terminalistica. 

 

4. Processo di attuazione del programma 

 

Il responsabile della trasparenza si avvale di una serie di referenti all’interno 

dell’Amministrazione, con l’obiettivo di adempiere agli obblighi di pubblicazione e 

aggiornamento dei dati nella sezione “trasparenza e anticorruzione”. 

La Società, per il tramite del responsabile della trasparenza, pubblica i dati secondo le modalità 

previste dalla legge e, laddove non sia presente una scadenza, si attiene al principio della 

tempestività. 

Il concetto di tempestività è interpretato in relazione ai portatori di interesse: la pubblicazione 

deve essere effettuata in tempo utile a consentire loro di esperire tutti i mezzi di tutela 

riconosciuti dalla legge quali la proposizione di ricorsi giurisdizionali. 

 

Viste le ridotte dimensioni di INTERPORTO, il monitoraggio per la verifica dei dati viene 

effettuato dal responsabile della trasparenza con cadenza annuale. 

 

AI sensi dell’articolo 5, comma 2, del decreto legislativo n. 33/2013, la richiesta di accesso 

civico, nei limiti dell’attività per le quali può essere esperita, non è sottoposta ad alcuna 

limitazione, quanto alla legittimazione soggettiva del richiedente non deve essere motivata, è 

gratuita e va presentata al responsabile della trasparenza dell'Amministrazione.  

Il responsabile della trasparenza si pronuncia in ordine alla richiesta di accesso civico e ne 

controlla e assicura la regolare attuazione.  

 

5. “Dati ulteriori” 

INTERPORTO, per il tramite del responsabile della trasparenza, ai sensi dell’articolo 4, comma 

3, del decreto legislativo n. 33/2013, individua i seguenti ulteriori dati da pubblicare nella 

sezione “trasparenza e anticorruzione” del sito internet istituzionale e le relative modalità e 

termini per la loro pubblicazione: 

01 Organizzazione 

 A Organi di Amministrazione e controllo 

 B Articolazione degli Uffici 

  a Organigramma 

  b dotazione organica 

  c costo del personale 

  d dirigenti 

  e contrattazione collettiva 
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  f tassi di assenza 

02 Bandi gara e contratti 

03 Consulenti e collaboratori 

04 Bandi di concorso 

05 Bilanci 

06 Trasparenza e anticorruzione 

 A Piano triennale di prevenzione della corruzione 

 B Responsabile della prevenzione della corruzione 

 C Responsabile della trasparenza 

 D Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione 


